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Bu rapor Kastamonu Universitesi biinyesindeki hizmet kalitesini artirmak ve sunulan
hizmetlere yonelik Kastamonu Meslek Yiiksekokulu Elektronik ve Otomasyon Boliimii
Mekatronik Programi 6grencilerinin goriis ve diisiincelerini almak amaciyla 20/06/2025 ile

10/10/2025 tarihleri arasinda uygulanmaistir.
1. Amag ve Yontem

Amac¢: KMYO Elektronik ve Otomasyon Boliimii Mekatronik Programi 6grencilerinin yaz staji
yaptigi kurumlardan, dis paydaslar olarak, Mekatronik Programinin program g¢iktilarimi
degerlendirmeleri Ve egitim-6gretim kalitesine katkida bulunacak program g¢iktilari dnerilerini

almaktir.

Yontem: Veriler, 51i Likert 6l¢egi kullanilarak hazirlanmis bir anket araciligiyla (1: Kesinlikle

katilmiyorum - 5: Kesinlikle katiliyorum) ve agik uglu sorulardan elde edilmistir.
Uygulama Sekli: Anket, Google Formlar iizerinden online uygulanmistir.

Orneklem: KMYO Elektronik ve Otomasyon Béliimii Mekatronik Programi dgrencilerinin
01.06.2025 — 10.10.2025 tarihleri arasinda staj yaptig1 sektor temsilcileri.

2. Bulgular

Mekatronik Programi Dis Paydas Ogrenim Ciktilar1 Degerlendirme ve Oneri Anketinde toplam
15 soru yer almistir. Bunlarin ilk 13 i 5li Likert 6l¢egi ile dis paydas degerlendirme diizeyini
Olemek, son ikisi ise dis paydaslarin program ciktis1 onerilerini almak i¢in agik uglu olarak

sorulmustur. Her iki soru tekniginden alinan yanitlar asagida sirayla degerlendirilmistir.

Ik 13 soruda katilimcilarin program ciktilarina iliskin verdikleri degerlendirme puanlarmnimn
genel ortalamasi 4.12 olarak hesaplanmistir. Bu oran katilimcilarin program c¢iktilarini ¢ok
yiiksek bir oranda begendigini temsil etmektedir. Mekatronik Programi ¢iktilart ve her biri

alinan degerlendirme puan ortalamalarina Tablo 1 ve Sekil 1’de yer verilmistir.



Tablo 1. Mekatronik Programi program ¢iktilari ve dis paydas degerlendirme ortalamalari

Program Ciktilar Ort.

1. Edindigi kuramsal bilgileri elektronik ve mekanik sistemler i¢in hesaplama, 417
analiz, modelleme ve problem ¢6zmede kullanir. '

2. Elektronik devre elamanlarini ve makine elamanlarim1 tanir, bunlarla 497
elektronik devre ve mekanik sistem tasarimlari yapar. '

3. Mekanik bir sistemin kurulumundaki malzemelerin niteliklerini bilir. Uygun
malzeme se¢imini yapar ve malzeme iizerinde farkli yontemler uygulayarak 4.15
iretimini gergeklestirir.

4. Endiistriyel otomasyon siiregleriyle ilgili elamanlar1 tanir, programlama ve 435
kontrol iglemlerini gerceklestirir. '

5. Disiplinler arasi bilgileri birlestirerek {iriin ve hizmet iiretebilir. 4.08

6. Mesleki bilgi teknolojilerini kullanarak tasarim yapar ve uygular. 4.20

7. Tanmimlanan mekatronik sistem gereksinimi i¢in yeni bir iiriin gelistirme 408
yetenegine sahip olur. '

8. Elektromekanik sistemlerdeki arizalar1 ve eksiklikleri belirler, ihtiyac analizi 403
yapar ve ¢Oziim {iretir. '

9. Calismalarinda is giivenligi ve is¢i sagligi mevzuatina uygun hareket eder. 4.12

10. Mesleki kalite yonetimi ve standartlarini bilir, yiriittiigii faaliyetlerde bunlara 412
uyar. '
11. Mesleki bir konuda arastirma yaparken ve sonuglar1 degerlendirirken, 3.98
akademik ve kiiltiirel degerlere, ¢cevre bilincine, etik kurallara uygun davranir. '
12. Bir ekip icinde yabanci dili de kullanarak diger iiyelerle yazili ve sozli
- A A 3.88
iletisim kurar, igbirligi yaparak takim hedefleri dogrultusunda calisir.
13. Yasam boyu 6grenme ve inovasyon kiiltiiriinii benimseyerek kiiresel diizeyde 412
mesleki gelismeleri takip eder. '
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Sekil 1. Mekatronik Programi program c¢iktilari ve dis paydas degerlendirme ortalamalari

Program ¢iktilar1 degerlendirme anketinde yer alan son iki agik uglu soru (program ¢iktisi

onerigleri) ve katilimcilarin cevaplar1 Tablo 2 ile sunulmustur.

Tablo 2. Dis Paydas Ogrenim Ciktis1 Onerileri

Katilmar | 1. Program ¢iktisi1 oneriniz 2. Program ciktis1 oneriniz
1 Her tiirlii elektronik cihazin bakim ve | Herhangi bir konuda internetten arastirma
onarimini yapar yapmasini bilir
2 Yazil ve sozlii iletisim Hidrolik Pnomatik Sistemlerin kullanimi
3 Hata/ariza tespiti yapabilir El becerilerinin gelisimi
Bilgisayar destekli tasarim programlarini 4 ">
4 wullantr Ekip calismasi yapabilir.
5 [s disiplinine uyar. Makine elemanlarini tanir.
5 Elektronik  mekanik  sistemlerdeki | Mikro denectleyicili = sistem  tasarimi
arizalar tespit eder ve giderir yapabilir
A - Elektromekanik  sistemlerin  arizasini
7 Mekanik sistem tasarimi yapabilir giderir
8 Enca Her tipten Elektrik generatorlerinin
bakimin1 yapar
9 Elektrik projelerini ¢izer Projeleri okur ve gerceklestirir
10 Mekanik sistem tasarimi yapabilir Uretim sistemlerinde gorev alir
11 Elektrik projesi ¢cizmesini bilir Cizilen bir projeyi gerceklestirir
12 Robotik sistem tasarimi yapar Robot arizasi tespit eder ve giderir
13 N TP {oahili Elek_trorpekamk sistem arizalari tespit eder
ve giderir
14 Hy turden' ghelaiml . makmelermm Uretim sistemlerinde gérev alabilir
arizasini tespit eder ve giderir
15 Mekanik sistemlerde bakim ariza yapar Uretlr_n 81.s‘Femler1n1n galiyma
fonksiyonunu bilir
Elektrik  projelerini  okuyabilir  ve . o
16 serceklestirebilir Proje ¢izimi yapabilir
17 g/ilggﬁrrnk P (D CIO S Elektriksel cihazlarin bakimini yapar
18 En il Uretim sistemlerinin ¢alismasint Enerjinin verimli kullanimini bilir
yonetir
19 Mlkrodenetley|C|I| ?I?ktmn AR AN Robotik sistemleri kullanir ve yonetir
sistem tasarimi yapabilir
20 Her . ‘_furden_ Cl.h S tSS AL Otomasyon sistemleri tasarlar ve yonetir
edebilir ve giderir
21 Elektriksel sistemlerin bakimini yapar fllliktrlksel sistemlerin isletmesinde gorev
22 Arduino kontrollii sistem tasarlar Baklm' anza ve kalibrasyon islerinde
calisabilir
23 Elektrlkh_ ev. aletlerinin arizalar1 tespit Mekanik sistem bakimi yapar
eder ve giderim
24 Mekanik sistem tasarimi yapar Mekanik sistem isletmesini gerceklestirir




25 Elektrik motorlannin  siiriciisiini Mekanik sistemleri tanir ve isletir
programlar

26 Kuramsal bilgilerini kullanir. Yabanci dil kullanarak arastirma yapar.

27 Elektronik kart montaj1 yapabilir. Takim ¢alismasi yapar.

28 yok yok

14.  Sonuglar ve Degerlendirme

Anket sonuglart, KMYO Elektronik ve Otomasyon Boliimii Mekatronik Programinin mevcut
program ¢iktilar i¢in dis paydas degerlendirme puanlarinin genel olarak yiliksek oldugunu

gostermistir.

15. Sonucg
Bu rapor KMYO o6grencilerinin 20/06/2025 ile 10/10/2025 tarihleri arasinda staj yaptiklar

kurumlarin yetkililerinin, program ¢iktilar1 hakkindaki genel degerlendirmenin yiiksek (4.12)

oldugunu gostermektedir.

Bununla birlikte, kurumsal kalite standartlarinin yiikselmesi ve stirekliliginin saglanmasi adina
asagida siralanan Onerilerin Elektronik ve Otomasyon Bolim Kurulu toplantisinda giindeme
alinip degerlendirilmesi/tartisilmasi, bundan sonraki donemlerde uygulanacak olan anketin

daha etkili olmasin saglayacaktir:

- Bazi katilmecilarin ankete birden fazla kez katildig1 ve farkli degerlendirmeler yaptigi
tespit edilmistir. Bu da katilim puan ortalamalarini etkilemistir. Tiim dis paydaslarin,
birden fazla stajyer 6grenci ile ¢alissa da sadece bir kez ankete katilimi saglanacak
sekilde planlama yapilmalidir.

- Ankete katilm sayis1 2024-2025 Ogretim Yili Yaz Déneminde staj yapan dgrenci
sayisindan diistiktiir. Baz1 6grenciler i¢in ankete katilim yapilmamistir. Ankete katilimin
artmasi i¢in yaz stajindan once bir planlama yapilmalidir.

- Katilimecilarin Mekatronik PC lerini degerlendirirken yliksek puanlar vermesine ragmen
PC onerdikleri dikkati ¢cekmektedir. Bu nedenle PC onerileri Elektronik ve Otomasyon

Bolim Kurulu Toplantisinda gorisiilmelidir.

Ek’te, programin web sayfasinda yayimlanmak tizere; 01.06.2025 — 10.10.2025 tarihleri
arasinda 0grencilerimizin staj yaptiklari is yerlerine sunulan “Sektor Temsilcilerinin Stajyer
Ogrencilerin Program Ciktilarina Ulasma Diizeyini Degerlendirme ve Program Ciktist

Oneri Anketi” yer almaktadir.



Ek 1: 2024-2025 Ogretim Y1l Sektdr Temsilcilerinin Stajyer Ogrencilerin Program Ciktilarina

Ulasma Diizeyini Degerlendirme ve Program Ciktis1 Oneri Anketi

Mekatronik Programinin tanimui, ¢iktilar1 ve ders katalogunun yer aldig1 egitim katalogu icerigi
verilmistir. Programimiz hakkinda giincel bilgiler i¢cin Kastamonu Meslek Yiiksekokulu web
sayfasini ve/veya verilen baglant1 adresini ziyaret edebilirsiniz.

https://ubys.kastamonu.edu.tr/Al1S/OutcomeBasedL earning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg
0PDOrw0gDxg!IxGGx!XGGx!&apldStr=4MMXBI7ZNtgOPDQrw0gDxg!xGGx!IxGGx!&cu
lture=tr-TR

Oncelikle Firma/Kurum adinizi giriniz. Ardindan, stajyer o6grencilerimizin kazanimlarim
niteleyen 13 program ¢iktisina iliskin goriislerinizi 5li likert 6l¢egine uygun olarak belirtmenizi
ve eklenmesini uygun gordiigiliniiz iki program ¢iktis1 onermenizi rica ederiz.

(1 : Kesinlikle katilmiyorum, 2 : Katilmiyorum, 3: Kararsizim, 4 : Katiliyorum, 5 : Kesinlikle
Katiliyorum)

Firma/Kurum Adt: .....................

Program Ciktis1

1.Kesinlikle
Katilmiyorum
2. Katilmiyorum
3. Kararsizim

4. Katiltyorum
5. Kesinlikle
Katiliyorum

1. Edindigi kuramsal bilgileri elektronik ve mekanik
sistemler i¢in hesaplama, analiz, modelleme ve problem
¢6zmede kullanir.

2. Elektronik devre elamanlarini ve makine elamanlarin
tanir, bunlarla elektronik devre ve mekanik sistem
tasarimlari yapar.

3. Mekanik bir sistemin kurulumundaki malzemelerin
niteliklerini bilir. Uygun malzeme se¢imini yapar ve
malzeme iizerinde farkli yOntemler uygulayarak
iiretimini gerceklestirir.

4. Endiistriyel otomasyon siirecleriyle ilgili elamanlari
tanir, programlama ve kontrol iglemlerini gerceklestirir.

5. Disiplinler arasi bilgileri birlestirerek iiriin ve hizmet
iiretebilir.

6. Mesleki bilgi teknolojilerini kullanarak tasarim yapar ve
uygular.

7. Tanmimlanan mekatronik sistem gereksinimi i¢in yeni bir
iiriin gelistirme yetenegine sahip olur.

8. Elektromekanik sistemlerdeki arizalar1 ve eksiklikleri
belirler, ihtiya¢ analizi yapar ve ¢0zlim liretir.

9. Calismalarinda is giivenligi ve is¢i sagligi mevzuatina
uygun hareket eder.



https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR
https://ubys.kastamonu.edu.tr/AIS/OutcomeBasedLearning/Home/Index?id=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&apIdStr=4MMXBI7ZNtg0PDQrw0qDxg!xGGx!!xGGx!&culture=tr-TR

10.

Mesleki kalite yonetimi ve standartlarini bilir, yiiriittiigii
faaliyetlerde bunlara uyar.

11.

Mesleki bir konuda arastirma yaparken ve sonuglari
degerlendirirken, akademik ve kiiltiirel degerlere, cevre
bilincine, etik kurallara uygun davranur.

12.

Bir ekip i¢inde yabanci dili de kullanarak diger iiyelerle
yazili ve sozli iletisim kurar, igbirligi yaparak takim
hedefleri dogrultusunda calisir.

13.

Yasam boyu Ogrenme ve inovasyon kiiltiiriini
benimseyerek kiiresel diizeyde mesleki gelismeleri takip
eder.

1. Program Ciktist Oneriniz: .............................
2. Program Ciktist Oneriniz:...............coceeeveinn.on.
Ogr. Gor. Behi¢ CELEBI Ogr. Gor. Alper Ismail GURSOY
Komisyon Bagkani Uye
Ogr. Gor. Cansu CALIK Ogr. Gor. Hiilya BICiCIOGLU
Uye Uye
Cetin OZBAY Zeynep HIRCINKAYA
Idari Birim Temsilcisi Ogrenci Temsilcisi

Ogr. Gér. Berrin GURSOY
Uye

Ogr. Gor. Ergiin OZKAN
Uye



